
Berufsorientierungskonzept der GRS+ Geschwister-Scholl-Schule Wallhausen / Waldböckelheim
Stand: Oktober 2018

Klasse 6
• BO integriert im WPF
• Einführung BO-Portfolio

Klasse 8
• Berufswahlunterricht
• BO integriert in Deutsch (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf)
• BIZ-Besuch
• regelmäßige Berufsberatung durch die Agentur für Arbeit
• BIZ-Besuch
• Berufsorientierungswoche 
• Betriebspraktikum (2-wöchig)
• Berufsinformationsmesse
• Girls‘ & Boys‘ Day

Klasse 9
• Berufswahlunterricht
• BO integriert in Deutsch (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf)
• Berufsinformationsmesse
• regelmäßige Berufsberatung durch die Agentur für Arbeit
• Vorbereitung Praxistag durch außerschulische Partner
• Vorbereitungspraktikum (2-wöchig)
• Praxistag 
• Nachbereitung Praxistag durch außerschulische Partner
• Bewerbungstraining durch Kooperationspartner 
• Berufswegekonferenz 
• Einzelfallberatung durch Schule, Agentur für Arbeit, Jobfux

Klasse 10
• BO integriert im WPF
• Berufsinformationsmesse
• regelmäßige Berufsberatung durch die Agentur für Arbeit
• Berufswegekonferenz 
• freiwillige Praktika 
• (Schul-)Laufbahnberatung durch Schule und Agentur für Arbeit

Klasse 7
• BO integriert im WPF
• Profil AC 
• 2-tägiges Schnupperpraktikum
• 2P – Potential und Perspektive
• Girls‘ & Boys‘ Day



Kompetenzanalyse Profil AC

überfachliche Kompetenzen, Talente und persönliche Interessen 
entdecken

Mittelpunkt: praxisorientierte Aufgaben 

Kompetenzanalyse durch Einzel- und Gruppenaufgaben sowie 
Computergestützte Tests  

Vorteil für Schülerinnen und Schüler 

motivierende Erfahrung 

ganzheitliche und stärkenorientierte Beratung 

individuelle Förderung (Zielvereinbarungen, Berufsorientierung)



2 P – Potential und Perspektive 
Kompetenzanalyseverfahren für neu Zugewanderte

Bausteine:

Vorteil für Schülerinnen und Schüler 

kulturfair und spracharme Aufgaben

altersangepasst (10 – 15 Jahre)

webbasiert & automatische Auswertung

wiederholt durchführbar


